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Saapuvilla olleet jasenet
Risto Oikari, puheenjohtaja
Anne Kemppainen, varajasen
Eveliina Kinnunen
Noora Kyllénen
Veli-Pekka Leivo
Minna Partanen
Jaakko Perhovaara
Pauli Pyykkdnen
Hannu Suutari

Muut saapuvilla olleet
Mika P. Tiihonen, Varhaiskasvatuksen tulosalueen johtaja, sihteeri
Verna Haapalainen, Nuorisovaltuuston edustaja
Marjatta Immonen
Mari Lyyra, Sivistysjohtaja, esittelija
Reetta Suhonen, Varhaiskasvatuksen palvelupaallikkd, poistui 17:49
Eeva-Maria Nivalainen, poistui 17:15
Minna Saastamoinen, poistui 17:15

Poissa
Karoliina Kuvaja, 1. varapuheenjohtaja
Marjo Kangasharju
Tuukka Karjalainen
Paivi Rissanen, Perusopetuksen tulosalueen johtaja

Allekirjoitukset

Risto Oikari Mika P. Tiihonen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poéytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

31.05.2023

Poytakirja tarkastettu kokouksessa.

Poytakirjan nahtavanaolo
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Poytakirja julkaistaan Kajaanin kaupungin verkkosivuilla 2.6.2023.

Mika Tiihonen, pdytakirjanpitaja
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§ 47
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus

Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Mydnnetaan poytakirjaan merkityille muille osallistujille ldsnaolo- ja puheoikeus.
Paatos

Kokouksen alussa iltakouluasiana Kaukametsan alueen esittely, puheoikeus

myonnetty esittelijoille Minna Saastamoinen ja Eeva-Maria Nivalainen.

Hyvaksyi.
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§48
Péytakirjan tarkastus

Hallintosaanndn 147 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisia ongelmia, ettei pdytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Talldin
pdytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta sukunimensa mukaisessa
aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyi.
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Esiopetuksen laadunarviointikysely 2023

KAJDNo-2023-675

Valmistelija / lisatiedot:

Mika P. Tiihonen, Reetta Suhonen

mika.tiihonen@kajaani.fi, reetta.suhonen@kajaani.fi

Varhaiskasvatuksen tulosalueen johtaja, Varhaiskasvatuksen palvelupaallikko

Esiopetuksen laadunarviointikysely toteutetaan vuosittain. Kevaalla 2023 kysely oli
avoinna 3.4. - 23.4.2023 valisen ajan ja vastaajia oli 96. Kaksivuotiseen esiopetukseen
osallistuville lapsille suunnattiin oma kysely, johon vastauksia tuli 12.

Kysymykset on valittu Kajaanin varhaiskasvatuksen painopistealueisiin liittyen,
paikalliseen esiopetussuunnitelmaan ja kaksivuotisen esiopetuksen
opetussuunnitelmaan perustuen. Kyselyyn sisallytettiin myods opiskeluhuollon
teemoja. Arvioinnin tarkoituksena on selvittaa esiopetussuunnitelman toteutumista
huoltajien nakdékulmasta.

Kajaanin painopistealueet ovat: Osallisuus, inkluusio, arviointi.
Padosin kyselyyn vastanneet ovat erittain tyytyvaisia esiopetuksen laatuun.

Esiopetuspaikat saavat omat yksikkokohtaiset tuloksensa, jotka kasitelladn yksikdissa.
Tulevalle toimikaudelle lukuvuosisuunnitelmaan nostetaan yksikdn vahvuus seka
kehittamiskohde kyselyn perusteella. Keskeiset tulokset julkaistaan huoltajille tiedoksi
paivakodeittain, Kajaanin kaupungin nettisivuilla ja Kajaanin varhaiskasvatuksen
sosiaalisessa mediassa (Facebook ja Instagram).

Ehdotus

Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee esiopetuksen laadunarviointikyselyn tulokset tiedoksi.
Paatos

Asiantuntijana asian kasittelyn ajan toimi varhaiskasvatuksen palvelupaallikko Reetta

Suhonen.

Merkitsi tiedoksi.
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Yhteistyotoimikunta, § 4,01.02.2023
Kaupunginhallitus, § 34,21.02.2023
Sivistyslautakunta, § 50, 31.05.2023

§50
Teppanan koulun lakkauttaminen 1.8.2024 alkaen

KAJDNno-2023-139

Yhteistyotoimikunta, 01.02.2023, § 4

Valmistelijat / lisatiedot:
Jyrki Komulainen
jyrki.komulainen@kajaani.fi
Henkilostojohtaja

Salassapidettavat tiedot poistettu.

Ehdotus
Esittelija: Jyrki Komulainen, Henkildstojohtaja

Merkitsee tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Kaupunginhallitus, 21.02.2023, § 34

Valmistelijat / lisatiedot:
Jyrki Komulainen
jyrki.komulainen@kajaani.fi
Henkilostojohtaja

Kajaanin kaupungin talouden sopeuttamissuunnitelmassa (2023-2026) on

suunnitelma perusopetuksen kouluverkosta ja mahdollisesti lakkautettavista
kouluista. Teppanan koulu on suunnitelmassa kaavailtu lakkautettavaksi 31.7.2024.

Ennen kuin koulun lakkauttaumisen asia varsinaisesti ratkaistaan, on sen perusteista,

vaikutuksista ja vaihtoehdoista neuvoteltava yhteistoimintamenettelyssa.

Tybdnantajan ja henkildston valista yhteistoimintaa kunnassa ja hyvinvointialueella

koskevan lain (449/2007) 4 8:n mukaan tydnantajan ja henkiléston valisessa

yhteistoiminnassa kasitellaan sellaiset asiat, jotka koskevat henkiléstéon asemaan

merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyon organisoinnissa, kunnan tai

hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden

tai naiden valisessa yhteistyossa. Tydnantajan ja henkildston valisessa

yhteistoiminnassa kasitellaan myds asiat, jotka koskevat palvelujen uudelleen

jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla olennaisia henkiléstdvaikutuksia, kuten

ulkopuolisen tyévoiman kayttoa tai liilkkeen luovutusta. Tydnantajan ja henkildston
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valisessa yhteistoiminnassa kasitellaan myods henkil6stoon, henkiloston kehittamiseen
ja tasa-arvoiseen kohteluun seka tydyhteison sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvia
periaatteita ja suunnitelmia seka taloudellisista tai tuotannollisista syista
toimeenpantavaa osa-aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Yhteistoimintamenettely on tarkoitus kayda lapi kevaan 2023
aikana. Yhteistoimintamenettelyn jalkeen asiasta paattaa kunnan toimivaltainen
viranomainen.

Teppanan koulun lakkauttamiseen liittyvaa yhteistoimintamenettelya koulun
lakkauttamisen prosessin yhtena muotovaatimuksena on kasitelty
yhteistyétoimikunnassa 1.2.2023.

Ehdotus
Esittelija: Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa kaynnistaa Teppanan koulun lakkauttamiseen liittyvan
yhteistoimintamenettelyn.

Paatos
Hyvaksyi.

Henkildstojohtaja Jyrki Komulainen oli asiantuntijana kokouksessa asian esittelyn ajan.

Sivistyslautakunta, 31.05.2023, § 50

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Paivi Rissanen
paivi.rissanen@kajaani.fi
Perusopetuksen tulosalueen johtaja

1 Liite Muistio Teppanan koulun kuulemistilaisuudesta 17.4.2023
2 Liite Teppanan koulu EVA-esitys

Kajaanin kaupunginvaltuusto on 12.12.2022 hyvaksynyt talousarvion vuodelle 2023.
Talousarvioon sisaltyy talouden sopeuttamissuunnitelman yhtena toimenpiteena
Teppanan koulun lakkauttaminen 1.8.2024 alkaen. Kajaanin kaupungin
hallintosaanndn 27 § Sivistyslautakunta, kohta 11 mukaan sivistyslautakunta paattaa
tulosyksikkojaosta seka tulosyksikoiden perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Sivistyslautakunta on kdynnistanyt Teppanan koulun mahdollista lakkauttamista
koskevan prosessin ilmoittamalla asian vireillaolosta ja kuntalaisten mahdollisuuksista
vaikuttaa asiaan julkaisemalla julkinen kuulutus 5.4.2023 Koti-Kajaanissa ja Kajaanin
kaupungin kotisivuilla.

Kajaanin kaupungin perusopetuksen oppilasmaara vahenee voimakkaasti.
Lukuvuodesta 2022 - 2023 lukuvuoteen 2030 - 2031 perusopetuksen oppilasmaaran
ennakoidaan laskevan noin 3770 oppilaasta miltei tuhannella oppilaalla. Arvio ei
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sisalla valmistavan opetuksen oppilaita, joita talla hetkella on noin 120. Vaikka
valmistavan opetuksen oppilasmaara otettaisiin mukaan oppilasennusteeseen, tama
loiventaisi oppilasmaaran laskua vain vahan. Oppilasmaaran vahenemisella on
heikentava vaikutus kaupungin saamaan opetus- ja kulttuuriministerion
valtionosuuteen. Perusopetuksen oppilasmaaran ja rahoituksen vahentyessa on
paadytty etsimaan rakenteellisia saastoja talouden tasapainottamiseksi.

Teppanan koulussa on lukuvuonna 2023 - 2024 yhteensa 95 oppilasta ja maara on
aleneva. Teppanan koulurakennus on joko peruskorjaus- tai uudisrakennustarpeessa.
Peruskorjaus maksaisi arviolta 7,4 miljoonaa euroa. Uudisrakennus tulisi maksamaan
arviolta 10,8 miljoonaa euroa. Kun Teppanan koulun oppilaat voidaan sijoittaa toisiin
perusopetuksen kouluihin, toimintaa tiivistamalla valtytaan peruskorjaus- tai
uudisrakennuskustannuksilta ja saadaan aikaan myds koulun toiminnasta aiheutuvien
kustannusten saastoja.

Teppanan koulun oppilaat voidaan sijoittaa Teppanan koulun lakkauttamisen jalkeen
neljaan eri kouluun (Katénlahden koulu, Seminaarin koulu, Keskuskoulu ja Nakertajan
koulu). Tama tarkoittaa vuositasolla noin 4 - 5 opettajan seka 2
koulunkaynninohjaajan palkkauskulujen saastymista. Muita lakkautettaessa sadstyvia
kustannuksia ovat kiinteistonhoitoon seka ateria- ja puhtaanapitopalveluihin liittyvat
kustannukset. Teppanan koulun kayttdtalouden kustannuksista arvioidaan syntyvan
vuoteen 2030 mennessa arviolta 3 388 000 euron saastot.

Teppanan koulun mahdollisen lakkauttamisen vaikutuksia kaupunkistrategian
toteuttamiseen, vaikutuksia kuntalaisten hyvinvointiin, lapsivaikutuksia,
yritysvaikutuksia, vaikutuksia talouteen, vaikutuksia kuntaorganisaatioon,
henkilostdvaikutuksia seka ymparistdvaikutuksia on arvioitu EVA-arvioinnilla, joka on
litteena. Teppanan koulun lakkauttamisella on suurimmat vaikutukset talouteen.
Myds oppilaiden kannalta koulun vaihtuminen on merkittava muutos.

Teppanan koulun henkilostéa koskeva yhteistoimintamenettely toteutettiin 14.3. -
3.4.2023. Jokaiselle vakinaisessa palvelussuhteessa olevalle tyontekijalle ja
viranhaltijalle voidaan osoittaa tyota omasta organisaatiosta.

Huoltajille ja oppilaille seka kuntalaisille on jarjestetty paatoksen valmisteluun liittyva
kuulemistilaisuus maanantaina 17.4.2023 Teppanan koululla. Tilaisuudessa on esitetty
kysymyksia ja nakemyksia asiasta. Muistio kuulemistilaisuudesta on liitteena.

Kuntalaisilla on ollut mahdollisuus esittda nakemyksensa, mielipiteensa ja
kysymyksensa myds kirjallisesti toimittamalla ne Kajaanin kaupungin kirjaamoon
30.4.2023 mennessa. Kirjaamoon on saapunut maaraajassa yksi sahkopostilla esitetty
nakemys. Kirjaamoon on toimitettu myos Teppanan koulun eri luokkien oppilaiden
nakemyksia, ajatuksia ja kysymyksia opettajiensa kirjaamina. Edelld mainittu
materiaali on oheismateriaalina. Koulun lakkauttamisessa ei ole hallintolain
tarkoittamia asianosaisia, joten varsinaisia asianosaiskuulemisia ei tarvitse jarjestaa.

Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja
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Sivistyslautakunta paattaa, etta Teppanan koulu lakkautetaan 1.8.2024 alkaen.

Paatos
Hyvaksyi.
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§51
Kaukametsan opiston ty6- ja loma-ajat 2023 - 2024

KAJDno-2023-670

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maria Nivalainen
eeva-maria.nivalainen@kajaani.fi
Kainuun musiikkiopiston rehtori

Kansalaisopiston tydvuosi on kalenterivuosi, ja opetusta on tydvuoden aikana
jarjestettava vahintaan 33 viikon ajan. Kaukametsan opiston toimintakausi on 37
viikkoa.

Kaukametsan opiston tyd- ja loma-ajat noudattavat paasaantoisesti Kajaanin
perusopetuksen tyo- ja loma-aikoja silla poikkeuksella, etta tydkausi on viikkoa
lyhempi. Syyskauden opetus toteutetaan 17.8. - 20.12.2023 ja kevatkauden opetus 8.1.
- 31.5.2024. Syyslomaviikolla 42 ja talvilomaviikolla 10 ei jarjestetad opetusta.
Opetuksettomia paivia ovat lisaksi itsenaisyyspaiva 6.12.2023, paasiainen 29.3. -
1.4.2024, vappu 1.5.2024 ja helatorstai 9.5.2024.

Koska kansalaisopiston toiminta on padosin iltaopetusta, opetusta ei jarjesteta
juhlapaivia edeltavina iltoina. Opetusta voidaan jarjestaa talousarvion puitteissa myds
kesalla jatkolukukauden kursseilla.

Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy Kaukametsan opiston tyo- ja loma-ajat lukuvuodeksi 2023
-2024.

Paatos

Hyvaksyi.
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§52
Kainuun musiikkiopiston ty6- ja loma-ajat 2023 - 2024

KAJDno-2023-670

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maria Nivalainen
eeva-maria.nivalainen@kajaani.fi
Kainuun musiikkiopiston rehtori

OPETTAJIEN TYOKAUSI
Syyslukukausi 11.8. - 19.12.2023
Kevatlukukausi 8.1. - 31.5.2024

OPETUS
Syyslukukausi 15.8. - 19.12.2023 sisaltaen 85 opetuspaivaa
Kevatlukukausi 8.1. - 24.5.2024 sisaltaen 90 opetuspaivaa

Opettajilla on opetusta yhteensa 35 viikkoa sisaltden itsenaisyyspaivan ja vapun.

LOMAT JA VAPAAPAIVAT

Syysloma 16. - 20.10.2023 (viikko 42)
Vapaapaiva 5.12.2023
Itsenaisyyspaiva 6.12.2023
Joululoma 20.12.2023 - 5.1.2024
Talviloma 4. - 8.3.2024 (viikko 10)
Paasiainen 29.3. - 1.4.2024

Vappu 1.5.2024

Helatorstai 9.5.2024

OPETTAJIEN MUU KUIN OPETUSTYO

11.ja 14.8.2023

21.5.2024

Loput muusta tydsta tehdaan erikseen sovittuna aikana lukuvuoden kuluessa.

Opettajilla on muuta ty6ta enintadn 90 tuntia lukuvuodessa.
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Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy Kainuun musiikkiopiston tyo- ja loma-ajat lukuvuodelle
2023 - 2024.

Paatos

Hyvaksyi.
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§53
Kaukametsan opiston opetusryhmien aloituskoko lukuvuonna 2023 - 2024

KAJDNo-2023-671

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maria Nivalainen
eeva-maria.nivalainen@kajaani.fi
Kainuun musiikkiopiston rehtori

Sivistyslautakunta on vuosittain hyvaksynyt Kaukametsan opiston opetusryhmien
aloituskoon eli paljonko opiskelijoita on vahintaan oltava, etta kurssi toteutuu.
Koronaepidemian aikana ryhmien aloituskokoa pienennettiin Iahiopetuksen
turvallisuuden ja valtionosuustuntimaaran toteutumisen varmistamiseksi.
Lukuvuodelle 2022 - 2023 sivistyslautakunta myénsi Kaukametsan opiston vt.
rehtorille oikeuden paattaa opetusryhmien aloituskoot siten, etta talousarviota ei
yliteta.

Tarkoituksenmukaiset ryhmakoot vaihtelevat merkittavasti eri ainealueilla.
Ainealueiden erilaisia tarpeita, toiminnan joustavaa jarjestamista ja erityisesti
valtionosuustuntien toteutumista palvelee se, ettd Kaukametsan opiston rehtorilla on
oikeus paattaa ryhmien aloituskoot hyvaksytyn talousarvion puitteissa.

Tuntiopettajien tydsuhteen alkamisessa ja paattymisessa noudatetaan kunnallisen
opetushenkildston virka- ja tydehtosopimusta (OVTES 2022 - 2025, OSIO F, Liite 12).

Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta myontaa Kaukametsan opiston rehtorille oikeuden paattaa
lukuvuoden 2023 - 2024 opetusryhmien aloituskoot siten, etta vahvistettua
talousarviota ei yliteta.

Paatos

Hyvaksyi.
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§ 54
Kaukametsan opiston kurssien osaamisperusteisuus 1.8.2023 alkaen

KAJDno-2023-672

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maria Nivalainen
eeva-maria.nivalainen@kajaani.fi
Kainuun musiikkiopiston rehtori

Muuttuva tydelama ja tydelaman monimuotoisuus edellyttavat nykyaan koko eldman
ja tyouran aikaista osaamisen kehittamista. Opetus- ja kulttuuriministerion asettama
elinikaisen oppimisen kehittdmistarpeita selvittava tydoryhma esitti muistiossaan (Tyon
murros ja elinikainen oppiminen, opetus- ja kulttuuriministerion julkaisuja 2018:8)
osaamisperusteisuuden ulottamista koko koulutusjarjestelmaan.

Eduskunta vahvisti seka Koski-tietovarantoa etta vapaata sivistystyota koskevat
lainsdadantomuutokset syksylla 2020 ja kevaalla 2021 (Laki valtakunnallisista opinto-
ja tutkintorekistereista, 14.12.2017/884 ja Laki vapaasta sivistystyosta, 21.8.1998/632),
minka myota vapaan sivistystyon oppilaitokset ovat voineet elokuusta 2021 alkaen
vieda opiskelijoidensa koulutussuorituksia Koski-tietovarantoon. Edellytyksena vapaan
sivistystyon opintosuoritusten viemiselle Koski-tietovarantoon on, etta koulutus on
kuvattu osaamisperusteisesti, opetuksen laajuus on kuvattu opintopisteina ja
opiskelijan osaaminen on arvioitu.

Vapaan sivistystydn osaamisperusteisista kursseista opiskelija saa uuden palvelun,
jonka avulla voi osoittaa osaamista, joka tunnistetaan ja tunnustetaan. Osaaminen
voidaan hyddyntaa niin muussa opiskelussa kuin tydelamassakin.

Kaukametsan opistossa on valmisteltu osittaista osaamisperusteisuuteen siirtymista
osallistumalla asiaa koskeviin opetus- ja hallintohenkildstdon koulutuksiin lukuvuosien
2021 - 2022 ja 2022 - 2023 aikana. Kansalaisopistot voivat ottaa
osaamisperusteisuuden kayttdoodn itselleen sopivalla toimintatavalla ja laajuudella;
osaamisperusteisten kurssien maaran voi maaritelld jokainen koulutuksen yllapitaja
itse eika mitaan velvoittavia maarayksia kurssimaaran suhteen ole. Osa
kansalaisopistoista on siirtynyt kokonaan osaamisperusteisiin kursseihin ja osa
kasvattaa kurssien maaraa vahitellen siten, etta kaikki kurssit eivat kuitenkaan ole
osaamisperusteisia. Osaamisperusteisten kurssien opettaminen on vapaaehtoista
opettajille, ja he saavat siihen koulutusta ja ohjausta. Opiskelijoille
osaamisperusteisen kurssin suorittaminen on niin ikaan vapaaehtoista.
Kansalaisopiston hallintohenkildsto valmistelee kaikki tarvittavat toimenpiteet.

Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta paattaa, etta Kaukametsan opisto voi jarjestdaa osaamisperusteisia
kursseja 1.8.2023 alkaen.
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Paatos
Hyvaksyi.
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§55
Sivistystoimialan talouden toteuma 1.1. - 30.4.2023

KAJDno-2023-294

Valmistelija / lisatiedot:

Heidi Manninen, Mari Lyyra
heidi.manninen@kajaani.fi, mari.lyyra@kajaani.fi
Controller, Sivistysjohtaja

Sivitystoimialan talouden toteuma ajalta 1.1. - 30.4.2023 esitellaan kokouksessa.

Talouden toteumaraportti ajalta 1.1. - 30.4.2023 on esityslistan oheisliitteena.

Ehdotus

Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja
Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi.
Paatos

Merkitsi tiedoksi.
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Kaupunginvaltuusto, § 36,08.05.2023
Sivistyslautakunta, § 56, 31.05.2023

Valtuustoaloite: Opettajien maaraaikaisten viransijaisuuksien kesdakeskeytyksen palkka ja
2-vuotisen kokeilun aloittaminen

KAJDno-2023-634

Kaupunginvaltuusto, 08.05.2023, § 36

Valmistelijat / lisatiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi
Hallintojohtaja

Poytakirjaan merkittiin valtuutettujen Karoliina Kuvajan (vihr.) esittama seka Silja
Kerasen (vihr.) ja Mikko Alakarpan (vihr.) allekirjoittama seuraavan sisaltéinen
valtuustoaloite:

"Opettajien maaraaikaisten viransijaisuuksien kesakeskeytyksen palkka

Koska perusopetuksen opettajilla on vuodessa kesakeskeytys, opettajien palkat
jyvitetaan niin, etta kesakeskeytyksen palkan eteen tehdaan ty6 koulun lukuvuoden
aikana. Opettajat, jotka ovat esimerkiksi virkavapaalla tai vanhempainvapaalla, ovat
oikeutettuja palaamaan ty6hdnsa kesan opetuksettoman ajan alussa ja saamaan
kesaajalta palkan. Maaraaikaisen viransijaisen tydosopimus paattyy silloin lukukauden
loppuun, eikd han kaytannossa saa palkkaa kaikesta tekemastaan tyosta, kun palkan
maksu ohjautuu palaavalle viranhaltijalle.

Toiset kaupungit ovat paattaneet maksaa kesaajan palkan seka sijaiselle etta
viranhaltijalle, koska sijaiselle maksamatta jattaminen on koettu
epaoikeudenmukaiseksi. Jos sijaiselle ei makseta, johtaa se suoraan siihen, etta
maadraaikaisiin viransijaisuuksiin, jotka paattyvat lukuvuoden loppuun, on haastavaa
saada hakijoita.

Mikaan ei esta nykytilanteessa tydnantajaa maksamasta palkkaa kesakeskeytyksen
ajalta seka viranhaltijalle etta sijaiselle. Tilanne kuormittaa maaraaikaisten lisaksi
tydvoimapalveluita. Maaraaikaisten reilu kohtelu vahvistaisi Kajaanin mahdollisuuksia
saada patevia opettajia jatkossa seka lisaisi rekrytoinnin nakékulmasta
perusopetuksen veto- ja pitovoimaa. Kajaanissa on tehty paljon tyétd
opetushenkiloston tyéolojen parantamiseksi, my6s mddrdaikaisten tilanteen osalta. On
kuitenkin tarpeen selvittad aloitteessa nostettu asia kouluhenkilokunnan (esim. opettajat,
avustajat) osalta ja tehdd tarvittavat parantavat toimet. Se osaltaan lisad madréaikaisen
henkil6stén arvostusta.
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Me allekirjoittaneet esitamme, etta koko lukuvuoden tyot tehneille maaraaikaisille
opettajille maksetaan jatkossa palkka myds kesakeskeytyksen ajalta, vaikka
viranhaltija palaisikin téihin, ja ettd sama kdytanto ulotetaan myds muuhun koulun
henkilokuntaan kuten koulunkayntiavustajiin.

Kajaanissa 8.5.2023."

Ehdotus

Valtuustoaloite lahetetdaan kaupungin hallintosaannén 119 &:n
mukaisesti kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos

Valtuustoaloite lahetettiin kaupungin hallintosaannén 119 &:n mukaisesti
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Sivistyslautakunta, 31.05.2023, § 56

Valmistelija / lisatiedot:

Paivi Rissanen
paivi.rissanen@kajaani.fi
Perusopetuksen tulosalueen johtaja

Kajaanin kaupunginvaltuustoon on 8.5.2023 jatetty aloite "Opettajien maaradaikaisten
viransijaisuuksien kesakeskeytyksen palkka". Aloitteessa on viitattu tilanteisiin, joissa
vakinaiselle opettajaviranhaltijalle on myodnnetty kouluvuoden ajaksi virkavapautta
lakisaateisiin perhe- ja opintovapaisiin, esim. 8.8.2022-3.6.2023, mutta
kesakeskeytyksen ajaksi viranhaltija on palannut tehtavaansa, saaden samalla palkan.
Viransijainen on saanut palkan kouluvuoden ajalta, muttei kesakeskeytyksen ajalta.
Sen sijaan harkinnanvaraiset virkavapaat on myodnnetty ohjeen mukaan joko puoleksi
vuodeksi tai perustellusta syysta kokonaisiksi lukuvuosiksi esim. 1.8.2022-31.7.2023,
muttei kouluvuoden ajaksi esim. 8.8.2022-3.6.2023. Perusteltu syy perusopetuksessa
on sijaisten saatavuuden haasteet lukuvuotta lyhyempiin virkavapauksiin.
Viransijainen on saanut tuolloin palkan koko sijaisuuden ajalta, esim. 1.8.2022-
31.7.2023.

Valtuustoaloitteen mukaisten toteuttamismahdollisuuksien selvittamiseksi on
kartoitettu perusopetuksen osalta tulevalle lukuvuodelle mydnnetyt perhe- ja
opintovapaat opettajaviranhaltijoiden osalta. Niita on yhteensa 5 kpl. Aloitteen
toteuttamiskustannukset olisivat sijaisten palkkakustannukset sivukuluineen ajalta 1.
-7.8.2023 seka 2.6.-31.7.2024. Esimerkiksi on otettu yhden opettajaviranhaltijan edelld
mainitut palkkakustannukset sivukuluineen ja palkankorotuksineen, yhteensa noin 10
500 €. Viiden sijaisen kulut olisivat yhteensa noin 52 500 €. Opetusalan
virkaehtosopimuksen mukaan koko lukuvuoden tydajan tydssa olleelle opettajalle
maksetaan lomapaivakorvauksena 28 paivan palkka. Yhden opettajan
lomapaivakorvaus on noin 4 000 euroa. Viiden opettajan osalta lomapaivakorvausta
maksetaan joka tapauksessa noin 20 000 euroa. Nain ollen aloitteessa ehdotetun
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toimintamallin aiheuttama lisakustannus lukuvuodelle 2023-2024 olisi noin 32 500 €
eli yhta opettajansijaista kohden noin 6 500 €. Vuosittaista vaihtelua euromaarien
osalta voi olla, rilppuen kyseisten sijaisten madarista.

Palkan maksaminen lakisaateisten perhe- ja opintovapaiden sijaisille on mahdollista
toteuttaa jo 1.8.2023 lahtien myds kesakeskeytysten osalta. Kustannukset painottuvat
noin 90 %:n verran talousarviovuodelle 2024, ja rahat on mahdollista varata
talousarvioon talousarviota laadittaessa.

Aloitteessa on viitattu palkan maksamiseen tuonnempana myos
koulunkaynninohjaajille kesédkeskeytysten ajalta. Koulunkaynninohjaajat ovat
vuosilomalain alaisuudessa toisin kuin opettajat, joten koulunkdynninohjaajiin ei voi
soveltaa aloitetta; lomat kertyvat tydssaoloajan mukaan. Lisaksi Kajaanin kaupungilla
on jo vuosia ollut kaytanto, etta koulunkaynninohjaajille tarjotaan téita koulujen
lomien aikana.

Aloite koskee pelkastaan perusopetusta. Tydnantajan on kohdeltava samassa
asemassa olevia tyontekijoita ja viranhaltijoita yhdenvertaisesti. Vastaavanlaisia
tilanteita voi syntya myds musiikkiopistossa, kansalaisopistossa ja lukiokoulutuksessa.
Sivistyslautakunnan alaisuuteen kuuluvat vain perusopetus, musiikkiopisto ja
kansalaisopisto, joten se ei voi kasitelld asiaa lukiokoulutuksen osalta.

Vaikka aloitteessa on mainittu, ettda muissa kaupungeissa palkan maksaminen myos
kesakeskeytyksen ajalta olisi jo kaytdssa, ei tiedossamme ole, ettd sellaista kaytantda
olisi juurikaan otettu kayttodn. Kajaanin perusopetuksen rekrytoinneissa on havaittu,
ettd opettajatehtaviin, joista ei ole kuulunut maksaa kesakeskeytysten ajalta palkkaa,
on vahemman tai ei lainkaan kiinnostusta kuin koko lukuvuoden ajaksi tarjolla oleviin
tehtaviin. Aloitteen mukainen muutos todennakoisesti lisaisi Kajaanin vetovoimaa.
Kajaani erottuisi edukseen muista tydnantajista aloitteen toteutuessa opettajien
osalta Kajaanissa. Samanarvoisuuden ja oikeudenmukaisuuden kokemus vahvistuisi.

Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Sivistystoimialalla toteutetaan 2-vuotinen kokeilu ajalla 1.8.2023-31.7.2025 siten, etta
tayden kouluvuoden mittaisiin palvelussuhteisiin rekrytoitaville opettajansijaisille
maksetaan palkka myos kesakeskeytysten ajalta. Kokeilun aikana seurataan,
lisaantyyko hakijamaara kyseisiin tehtaviin verrattuna nykytilaan.

Sivistyslautakunta esittaa kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus antaa
valtuustoaloitteesta esittelytekstin mukaisen vastauksen ja esittaa, etta
kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos

Hyvaksyi.
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§57
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatokset ovat nahtavina Kajaanin kaupungin verkkosivuilla.

Museonjohtaja
Henkilostopaatos:
§ 4 Museoamanuenssin valinta, 09.05.2023

Musiikkiopiston rehtori

8§ 3 Tanssin sivutoimisen tuntiopettajan palkkaaminen Kainuun musiikkiopistoon ajalle
1.8.2023-31.7.2024, 15.05.2023

8 4 Tuuban- ja pasuunansoiton seka A-puhallinorkesterin sivutoimisen tuntiopettajan
palkkaaminen Kainuun musiikkiopistoon ajalle 1.8.2023-31.7.2024, 15.05.2023

Muu paatos:

§ 1 Suoritusstipendien mydntaminen Kainuun musiikkiopiston oppilaille, 22.05.2023

Kaukametsan opiston rehtori

Henkilostopaatos:

§ 2 Tuntiopettajien palkkaaminen Kaukametsan opistoon lukuvuodelle 2023-2024,
08.05.2023

Kirjastotoimen johtaja
Muu paatos:
8 1 Kirjastojen kesaaukioloajat 2023, 10.05.2023

Perusopetuksen tulosalueen johtaja

Henkilostopaatos:

8 45 Valinta paatoiminen tuntiopettaja (MA, FY, KE) 516624, 05.05.2023

8§ 46 Tayttamatta jattamispaatds luokanopettajan sijaisuudet (2) 518216, 08.05.2023

8 47 Valinta historian ja yhteiskuntaopin paatoiminen tuntiopettaja 516534, 08.05.2023
8 48 Maaraaikaiset tuntiopettajat erityis- ja tukiluokanopetuksessa_520084, 09.05.2023
8 49 Valinta kotitalouden tuntiopettajan tehtava 514040, 09.05.2023

8§ 50 Valintapaatos koulunkaynninohjaajan maaraaikaiset tehtavat 1_520622,
11.05.2023

8 51 Valintapaatds koulunkdynninohjaajan sijaisuudet_520693, 11.05.2023

§ 52 Valinta resurssiopettajan maaraaikainen tehtava, Kuluntalahden, Jormuan ja
Katonlahden koulu 521905, 11.05.2023

§ 53 Valintapaatos koulunkdynninohjaajan maaraaikaiset tehtavat 2_520648,
12.05.2023

8 54 Valinta paatoiminen tuntiopettaja (TN, TT) Lehtikankaan koulu 521479, 12.05.2023
§ 55 Valintapaatos koulunkaynninohjaajan vakinaiset tehtavat_520593, 17.05.2023

§ 56 Valintapaatos koulunkdynninohjaajan maaraaikaiset tehtavat 3_520515,
17.05.2023

8 57 Erityisluokanopettajan vakinainen virka nro 1009_526153, 17.05.2023

Muu paatos:

§8 9 Maarays Kajaanin kaupungin perusopetuksen koulujen alkaminen ja paattyminen
lukuvuoden alussa ja lukukausien paattajaispaiving, 05.05.2023
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§ 10 Aikaisemman paatdksen kumoaminen ja uusi paatds - maarays Kajaanin
kaupungin perusopetuksen koulujen alkaminen ja paattyminen lukuvuoden alussa ja
lukukausien paattajaispaiving, 09.05.2023

8 11 Tutkimuslupa ********* 11,05.2023

Sivistysjohtaja
Henkildstopaatos:
§ 15 Etsiva nuorisotyontekija 516383, 04.05.2023

Teatterinjohtaja
8§ 7 Tarpeistonhoitaja-valmistajan valinta, 15.05.2023

Varhaiskasvatuksen tulosalueen johtaja

8 24 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan maaraaikaiset tehtavat Otanmaen paivakodille
520277, 09.05.2023

§ 25 Varhaiskasvatuksen erityisopettajan vakituinen tehtava Katénlahden paivakodille
519988, 09.05.2023

§ 26 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakituiset tehtavat Seminaarin ja Lehtikankaan
paivakodeille 514104, 11.05.2023

§ 27 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan maaraaikaiset tehtavat Teppanan ja
Lehtikankaan paivakodeille 514113, 11.05.2023

§ 28 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakituiset tehtavat 514022, 11.05.2023

8 29 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakituiset tehtavat 520250, 11.05.2023

Muu paatos:

8§ 1 Tutkimuslupa ********* 22.05.2023

Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Paatetaan, ettei asiakirjoihin tehtyja paatoksia siirreta toimielimen kasiteltavaksi.

Paatos
Hyvaksyi.
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§58
Sivistyslautakunnan tiedoksi merkittavat asiat

KAJDno-2023-10
Valmistelija / lisatiedot:
Mari Lyyra

mari.lyyra@kajaani.fi
Sivistysjohtaja

Sivistyslautakunnan seuraava kokouspaiva on 14.6.2023 alkaen klo 16.15.

Ehdotus
Esittelija: Mari Lyyra, Sivistysjohtaja

Merkitsee tiedoksi.

Paatos
Merkitsi tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
847, 848, 849, 855, 8§56, 857, 858

Muutoksenhakukielto

Valmistelua ja taytantédnpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Oikaisuvaatimus
850, 851, 852, 853, §54

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kajaanin kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluessa
siita, kun poytakirja on julkaistu tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kajaanin kaupungin
sivistyslautakunta.

Postiosoite: PL 133, 87101 Kajaani
Kayntiosoite: Pohjolankatu 13, 87100 Kajaani



Kajaanin kaupunki Poytakirja 6/2023 26 (26)
Sivistyslautakunta 31.05.2023

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajarjestelmassa

Sahkdpostiosoite: kajaani@kajaani.fi

Puhelinnumero: 08 61551 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.00; perjantaisin ja juhlapyhien aattoina klo 8.00-
15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua
- se, millaista oikaisua vaaditaan
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kajaanin
kaupungin kirjaamosta. Yhteystiedot; ks. edella.
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